Der CVJM Bielefeld e.V. und der CVJM Jakobus
suchen gemeinsam ab sofort eine/n
Kinder- und Jugendreferent/in (30 Std. m/w/d)

Zu uns:

In unseren Hausern in der Bielefelder Innenstadt haben wir bereits gut
funktionierende Jugendverbandsarbeit(en), die von vielen Ehrenamtlichen und
zwei Hauptamtlichen getragen wird. Seit tiber 10 Jahren schauen wir mit
unserer offenen, aufsuchenden Arbeit auch iber den Tellerrand hinaus.

Mit unserem umgebauten Bauwagen fahren wir ganzjahrig zwei Spielplatze im
Bielefelder Stadtgebiet an. Damit bieten wir den Kindern vor Ort ein
niedrigschwelliges, attraktives Spielangebot, das gut besucht wird und
einladend auf unsere weiteren Angebote wirkt.

Damit die Verzahnung zwischen offener Arbeit und Verbandsarbeit

in Zukunft noch besser klappt, brauchen wir dich:

Deine Aufgaben:
e Hauptverantwortung und Organisation fiir unser Bauwagenprojekt/ mobile
Stadtteilarbeit
e Begleitung und Durchfiihrung von Angeboten fiir Kinder im Gemeindekontext
e Begleitung und Koordination von Ehrenamtlichen und Honorarkraften
e Entwicklung von neuen Visionen/ Projekten fiir die aufsuchende Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen im Stadtteil

e Besondere Aktionen im Rahmen der Arbeit begleiten

Unsere Wiinsche:

e Du hast bereits Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
gesammelt

e Du hast eine staatlich-padagogische Qualifikation

¢ Du bringst eine eigenverantwortliche Arbeitsweise mit

e Du hast Freude neue Kontakte zu kniipfen und Beziehungen zu pflegen

e Bereitschaft zum kooperativen Arbeiten in der Mitarbeitergemeinschaft des CVJM
in Bielefeld

e Du hast einen Fiihrerschein Klasse B

e Optimalerweise wird dein Profil durch musikalisches, kreatives oder sportliches
Interesse abgerundet. Deine Starken sollen bei uns zum Einsatz kommen!

Als christlicher Jugendverband setzen wir dariiber hinaus den

personlichen Glauben an Jesus Christus und

eine Identifikation mit den Zielen und Leitlinien des CVJM voraus.




Unser Angebot:
e Eine auf drei Jahre befristete Anstellung (30 Stunden), mit Option zur
Verlangerung
e Vergiutungin Anlehnung an BAT-KF
e Moglichkeit zur 4-Tage-Woche
e Keine regelmaliige Wochenendarbeit

e Eine selbststandige und abwechslungsreiche Tatigkeit

e Ein motiviertes Team von Ehrenamtlichen und Honorarkraften, direkte
Kolleg/innen sowie ein Netzwerk von anderen CVJM-Hauptamtlichen in
Bielefeld

e Raumlichkeiten in der CVJM-Etage mit multifunktionalen Raumen

¢ Individuelle Fort- und Weiterbildung

e Bei der Wohnungssuche sind wir gerne behilflich

Bewerbungen erbitten wir ausschlief3lich per E-Mail mit
den ublichen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse)
an: bewerbung@cvjm-jakobus.de
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