
 

 
Die Evangelische Kirchengemeinde Wattenscheid 

sucht für den Kinder- und JugendClub im Wichernhaus ab 01. April 2024 

 

eine Jugendmitarbeiterin/ einen Jugendmitarbeiter (m/w/d) 
(Sozialarbeiter/in oder Sozialpädagoge/in,  

möglichst mit theologischer Qualifikation nach VSBMO, Gemeindepädagoge/in, Diakon/in)  
in Vollzeit (39 Wochenstunden) oder Teilzeit (2x 19,5 Wochenstunden) 

 

Wir sind eine Kirchengemeinde 
mit öffentlich geförderten Einrichtungen der Offenen Kinder - und Jugendarbeit an Standorten in Watten-
scheid-Mitte, Günnigfeld und Höntrop. 
 

Der Kinder und JugendClub im Wichernhaus besteht seit 2015 und ist im Gemeindehaus der Kirchenge-
meinde im Ortsteil Günnigfeld verortet. Er befindet sich im Untergeschoss des Wichernhauses. Das Wichern-
haus liegt direkt neben der Kirche, verfügt neben den Jugendräumen im Untergeschoss über einen großen 
Saal mit Theater- und Konzertbühne und über ein großzügiges Außengelände, welches ebenfalls für die Ar-
beit mit genutzt werden kann. 
 

Die Einrichtung verfügt über 2 Fachkraftstellen. An fünf Tagen in der Woche bietet sie Offene Jugendarbeit, 
hinzu kommen gelegentlich Wochenendangebote. Die Angebotsstruktur richtet sich an die Zielgruppe der 6 -
21-Jährigen. Wichtige Bestandteile der Arbeit sind die Planung und Durchführung der offenen Arbeit und Fe-
rienangeboten, Elternarbeit, Mitarbeit im Sozialraum, sowie kirchengemeindlichen Angeboten und Aktivitä-
ten wie Kinderbibelwochen, Gemeindefesten und der Arbeit mit Konfirmand:innen. 
 

Die Offene Jugendarbeit ist ein Schwerpunkt der Gemeindearbeit. Sie wird von einem Jugendausschuss be-
gleitet. 

 

Sie sind eine starke Persönlichkeit und 
• haben Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und sehen Ihre absehbare berufliche Zu-

kunft in der Offenen Arbeit 

• verfügen über Kreativität und Fähigkeiten (idealerweise auch im Bereich der Theaterpädagogik), die 
Sie in die Offene Arbeit einbringen und haben Interesse und Bereitschaft zur Fortbildung 

• können Ehrenamtliche und Ergänzungskräfte motivieren und begleiten 

• besitzen Organisationstalent und Kenntnisse, die Sie in die Planung von Veranstaltungen und Projek-
ten einfließen lassen 

• sind in der Lage, Verwaltungsaufgaben zu übernehmen und in Gremien mitzuarbeiten. 

• können sich flexibel auf Veränderungen einstellen 

• sind team-, konflikt- und kommunikationsfähig, arbeiten lösungsorientiert und behalten auch in 
schwierigen Situationen den Überblick 

• besitzen einen Führerschein der Klasse B 

• sind möglichst evangelisches Kirchenmitglied 
 

Wir bieten 
• eine abwechslungsreiche, unbefristete Stelle, die in Vollzeit (39 Wochenstunden) oder Teilzeit (2 

Stellen mit jeweils 19,5 Wochenstunden) ein engagiertes Mitarbeitendenteam 

• ein wohlwollendes und zugewandtes gemeindliches und sozialräumliches Umfeld 

• Vergütung nach BAT-KF (Jahressonderzahlungen und KZVK)  
individuelle Einarbeitung 

• Interne und externe Fortbildungen 
 

Anfragen und Bewerbungen (bis 28.02.2024) richten Sie bitte an: Pfarrer Uwe Gerstenkorn, Telefon: 
02327.303253, Email: uwe.gerstenkorn@ekvw.de oder per Post an die Evangelische Kirchenge-
meinde Wattenscheid, Pfarrer Uwe Gerstenkorn, Alter Markt 5, 44866 Bochum. 


